MERE ENTELA U VEZI
SA EPIDEMIJOM COVID-19

Postovane koleginice i kolege,

Borba protiv Corona virusa COVID-19 ovih dana je, prema re€ima epidemiologa, presla iz
faze izolacije u fazu socijalnog distanciranja. Cilj prve faze bilo je spreCavanje Sirenja virusa
kroz znaCajno smanjenje kontakata, pa smo u najvecem broju radili od kuce i imali
ograni¢enje kretanja. U drugoj fazi, cilj je postepeno ublazavanje mera i postepeno vra¢anje
u regularni nacin rada, pa se zbog toga etapno sve veci broj zaposlenih vraca u radne
prostorije, pre svega poslovnu zgradu, jer se aktivnosti na gradiliStima uglavnom nisu
prekidale.

Od pocetka pandemije i proglasenja vanrednog stanja ENTEL dnevno prati i poStuje sve
preporuke Vlade Srbije, Kriznog S&taba za suzbijanje zarazne bolesti COVID-19,
Ekspertskog tima i Svetske zdravstvene organizacie. U najkratem moguc¢em roku
maksimalno su obezbedeni svi organizacioni i tehniCki uslovi za rad od kuce zaposlenih, sto
je ozbiljna tranzicija rada i poslovanja sprovedena u cilju blagovremenog spre¢avanja Sirenja
infekcije izazvane novim tipom virusa i zastite Zivota i zdravlja zaposlenih ENTEL-a.

Uz postovanje svih stru¢nih preporuka, ENTEL je preduzeo sve neophodne mere prevencije
epidemije:

- Obezbedeni su detaljno ciScenje i definfekcija kompletnog poslovnog prostora pre
nastavka rada u poslovnoj zgradi, koji ¢e biti kontinuirano nastavijeni;

- Obezbedena je dovoljna koli¢ina zastitne opreme (maski, rukavica) i sredstava za licnu
definfekciju, kao i dezinfekciju prostora, koja su na raspolaganju zaposlenima u
poslovnoj zgradi i na gradilistu;

- Postavijeni su posteri sa preporu¢enim merama zastite na ulazima u poslovni prostor;

- Na ulazu u poslovnu zgradu i poslovne prostorije postavlijene su dezo barijere za
CiScenje obuce, kao i sredstava za dezinfekciju ruku.

Povratak u poslovnu zgradu zahteva od svih nas preduzimanje mera opreza kako bismo
zastitili i sebe i druge. Ove mere sastoje se u slede¢em:

- Odrzavanje sigurne distance izmedu zaposlenih od 1,5 — 2,0 m, uz maksimalno
izbegavanje direktnih i indirektnih kontakata;

- Cesto pranje ruku;

- lzbegavanje okupljanja u prostorijama (kancelarijama, salama za razgovore), a ako su
ona neophodna, maksimalno redukovanje broja prisutnih (1 osoba na 4 m?);



Obavezno koriScenje licnih zastitnih sredstava - maski i rukavica u hodnicima,
pasarelama, zajedni€kim prostorijama i svim mestima gde se dolazi u bliski kontakt sa
drugim licima;

Redovna dezinfekcija svog neposrednog radnog okruzenja (radnih stolova, racunara,
mobilnih i fiksnih telefona, metalnih povrSina na vratima itd.);

Zaposleni koji imaju simptome zarazne bolesti COVID-19 ili su bili u kontaktu sa osobom
kod koje je dijagnostikovan ili postoji sumnja na virus COVID-19, ne smeju da dolaze na
posao u poslovnu zgradu ili na gradiliste. To su sledeéi simptomi: groznica, povisena
telesna temperatura, ka$alj, posebno suvi kasalj, kratak dah ili otezano disanje, nazeb
pracen zimom i drhtavicom, malaksalost i bol, upala grla, glavobolja, dijareja, mucnina,
kijavica i curenje iz nosa;

Ukoliko neko od zaposlenih dobije navedene simptome u toku rada u poslovnoj zgradi
ili na gradilistu, duzan je da bez odlaganja prijavi nastanak simptoma odgovornom licu
za BZR/3efu biroa i da se bez odlaganja udalji iz radnih prostorija ili sa gradilista;
Ukoliko odgovorno lice za BZR uoci te simtome kod nekog zaposlenog, duzno je da ga
bez odlaganja udalji iz radnih prostorija ili sa gradiliSta, uz preporuku da se obrati lekaru
(COVID ambulante u domovima zdravija);

Odgovorno lice za BZR/Sef biroa/Sef projekta/direktor je duzan da bez odlaganja udalii
iz radnih prostorija i gradiliSta svako lice koje se ne ponasa u skladu sa gore navedenim
preporukama;

U slu€aju da neki zaposleni primi informaciju o dijagnostifikovanom virusu COVID-19,
duzan je da odmah obavesti ENTEL-ov Odbor za BZR.

Nesprovodenjem ovih mera ugroZavate i sebe i druge, a to ima karakter teze povrede radne
obaveze, sa svim posledicama koje iz toga mogu proiste¢i. Nemojte Cekati da vas neko
opominje, prijavijuje ili kaznjava, budite odgovorni i prema sebi i prema drugima.

Direktor Mladen Simovi¢
Lice za BZR Milan Mandi¢
Odbor za BZR

Beograd, 04.05.2020.



